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Статья 1.  Сведения об Обществе
1.  Полное фирменное наименование: Акционерное общество «Хлебозавод»,
Сокращенное фирменное наименование: АО «Хлебозавод».
2.  Место нахождения: Россия, 309850, Белгородская область, г. Алексеевка, ул. Заводская, д. 4.
3.  Почтовый адрес: Россия, 309850, Белгородская область, г. Алексеевка, ул. Заводская, д.4.
4. Дата государственной регистрации Общества и регистрационный номер: Открытое акционерное общество «Хлебозавод» зарегистрировано 11.11.2002 г. Межрайонной инспекцией Министерства РФ по налогам и сборам №1 по Белгородской области  внесена запись в Единый государственный реестр юридических лиц за основным государственным регистрационным номером 1023101534147.
5.  Идентификационный номер налогоплательщика: 3122000123.
6.  Информация о реестродержателе Общества: 

Реестродержатель АО «Хлебозавод»: Акционерное общество «Регистраторское общество «СТАТУС» (место нахождения: Россия, 109052, Москва, ул. Новохохловская, д. 23, стр. 1, здание Бизнес-центра «Ринг парк»; лицензия ФКЦБ России от 12.03.2004 г.  № 10-000-1-00304 на осуществления деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг, срок действия лицензии – без ограничения срока действия).
Статья 2.  Положение Общества в отрасли
Акционерное общество «Хлебозавод», основными направлениями деятельности которого является производство и реализация хлебобулочных и кондитерских изделий, в настоящее время занимает стабильное положение в отрасли, обусловленное высоким качеством и широким ассортиментом производимой продукции; многолетними налаженными связями с потребителями хлебобулочной продукции – предприятиями, расположенными на территории Белгородской, Воронежской области.
В г. Алексеевка производителями хлебобулочной продукции являются: АО «Хлебозавод» до 3,6 тн в сутки;  ИП Санин А.В. до 1,1 тн в сутки, ООО «Ваш хлеб» до 0,7 тн, ОАО «Колос» до 0,7 тн, ИП Аветисян до 0,5 тн, ООО «Хлебный дом» до 0,15 тн, ООО «Старооскольский ХХК» до 0,1 тн., прочие производители до 0,4 тн. Из вышеперечисленного следует, что АО «Хлебозавод» является основным производителем хлебобулочной продукции.

Все вышеперечисленные факты повышают конкурентоспособность Общества и позволяют эффективно работать не только на территории Белгородской области, но и за ее пределами.

      Показатели работы АО «Хлебозавод» в 2020 году в сравнении с 2019 годом представлены в таблице 1.
Таблица 1
	Показатели
	Хлеб 
	Булочные изделия
	Кондитерские изделия
	Итого
	 Уровень прироста, %

	
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2020/2019

	Объем товарной продукции, тн
	4 650,6
	4811,2
	1 370,6
	1342,3
	15,7
	14
	6 036,9
	6167,5
	2,2

	Объем товарной продукции, тыс. руб.
	156 351,4
	171945,6
	95 734,0
	100474,4
	4 559,8
	4141
	256 645,1
	276561
	7,8

	Себестоимость 1 тн продукции, руб.
	32 628,4
	35477,4
	60 659,0
	61515,2
	232 450,0
	274163
	39 512,4
	41685,9
	5,5

	Цена реализации за 1 тн продукции, руб.
	33 619,6
	35738,3
	69 849,3
	74852,2
	290 170,4
	295875,8
	42 512,8
	44841,3
	5,5


Статья 3.  Приоритетные направления деятельности Общества
Приоритетным направлением развития Общества являются:

· Производство и реализация продуктов питания;


Все вышеперечисленные виды деятельности осуществляются в соответствии с действующим законодательством РФ. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется специальными федеральными законами, Общество может заниматься только при получении специального разрешения (лицензии). Если условиями предоставления специального разрешения (лицензии) на занятие определенным видом деятельности предусмотрено требование о занятии такой деятельностью как исключительной, то Общество в течение срока действия специального разрешения (лицензии) не вправе осуществлять иные виды деятельности, за исключением видов деятельности, предусмотренных специальным разрешением (лицензией) и им сопутствующих. 

      Деятельность Общества не ограничивается вышеназванными видами. Общество может иметь гражданские права и нести гражданские обязанности, необходимые для осуществления любых видов деятельности, не запрещенных действующим законодательством.
Статья 4.  Отчет Совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности
Основные направления деятельности АО «Хлебозавод»: производство и реализация хлебобулочных и кондитерских изделий.

В 2020г. АО «Хлебозавод» были освоены 3 новых видов хлебобулочных изделий: Батон нарезной 1 сорт 0,3 кг - 0,05 тн; Булочка сдобная «Веснушка» 0,2 кг - 0,08 тн; Батон нарезной 0,4 кг - 11,4 тн.
В 2020г. АО «Хлебозавод» было приобретено оборудование: тестомес спиральный, котёл паровой Е-1,0-0,9Г-3, клипсатор ручной Спутник-Е с термопринтером, дежеопрокидыватель А2-ХП-2Д-2.3. 

Годовые результаты деятельности Общества представлены в таблицах 2-4.

Таблица 2
	Численность, человек
	Фонд заработной платы,
	Среднемесячная заработная плата, руб.

	
	тыс. руб.
	

	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	прирост, %

	221
	215
	57624
	62034,6
	21728,5
	24044,4
	10,7


Таблица 3
	Показатели
	Хлеб 
	Булочные изделия
	Кондитерские изделия
	Итого
	 Уровень прироста, %

	
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2019
	2020/2019

	Объем товарной продукции, тн
	4 650,6
	4811,2
	1 370,6
	1342,3
	15,7
	14
	6 036,9
	6167,5
	2,2

	Объем товарной продукции, тыс. руб.
	156 351,4
	171945,6
	95 734,0
	100474,4
	4 559,8
	4141
	256 645,1
	276561
	7,8

	Себестоимость 1 тн продукции, руб.
	32 628,4
	35477,4
	60 659,0
	61515,2
	232 450,0
	274163
	39 512,4
	41685,9
	5,5

	Цена реализации за 1 тн продукции, руб.
	33 619,6
	35738,3
	69 849,3
	74852,2
	290 170,4
	295875,8
	42 512,8
	44841,3
	5,5

	Получено прибыль +, убытка -, тыс. руб.
	4 609,7
	1254,9
	12 596,1
	17902,2
	907,0
	303,9
	18 112,8
	19461
	7,4

	Уровень рентабельности, %
	3,0
	0,7
	15,2
	21,7
	24,8
	7,9
	7,6
	7,6
	0


Финансовые результаты.
Таблица № 4

	Прибыль +, убыток -, тыс. руб.
	% рентабельности, убыточности
	Затраты на 100 руб. товарной продукции, руб.

	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020

	18113
	19461
	7,6
	7,6
	92,9
	93,0


Статья 5. Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия, электромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо дизельное, мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в натуральном выражении и в денежном выражении.
В 2020 году на АО «Хлебозавод» использовано энергетических ресурсов:

- Электрическая энергия –722,70 тыс. Кв, на сумму 3568,2 тыс. руб. (сумма указана без НДС).

- Бензин автомобильный —192,3 тыс. литров, на сумму – 6917,6 тыс. руб. (сумма указана без НДС).

- Газ сжиженный для автомобилей –31,1 тыс. литров, на сумму 616,5 тыс.  руб. (сумма указана без НДС).

- Газ естественный (природный)  - 688,7 тысяч метров куб., на сумму 4252,6 тысяч рублей (сумма указана без НДС).

Статья 6. Перспективы развития Общества
Перспективными направлениями деятельности Общества в 2021 году станет реализация системы мер, направленных на рациональное использование имеющихся природных и производственных ресурсов, техническое перевооружение, усиление материальной заинтересованности работников, повышение эффективности управления и, как результат, на рост эффективности производства.

В 2021 г. предприятие планирует приобретение льдогенератора, мукопросеивателя, бака подогрева горячей воды для заквасок, установки ГБО (8шт), термотрансферного принтера, тестоокруглителя, произвести ремонт напольного покрытия остывочного отделения.
     Статья 7. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества
По рекомендации Совета директоров Общества на Годовом общем собрании акционеров 14 июля 2020г. акционерами Общества было принято решение не выплачивать дивиденды по итогам 2019 финансового года (Протокол № 01/20 от 15.07.2020г.). 
          Статья 8.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества

8.1. Производственный риск – выражается в изменении характеристик средств производства, взаимодействия факторов производства, полученной продукции и рассматривается в связи с результатами производственного процесса. 

Группа
 производственных рисков перерабатывающего предприятия включает: 

1) риск качества произведенной продукции – несоответствие качества продукции определенным требованиям; 

2) риск объемов произведенной продукции – отклонение фактически полученного количества продукции от намеченного уровня. 

8.2. Персональный риск – связан с обеспеченностью организации трудовыми ресурсами соответствующего качества и эффективностью труда. 

Трудовые ресурсы так же как средства труда и предметы труда являются фактором производства, но их специфика, значение для функционирования предприятия, для достижения намеченного уровня результатов деятельности и особенности воспроизводства рабочей силы обусловливает необходимость выделения рисков, связанных с трудовыми ресурсами в отдельную группу, отличную от группы производственных рисков: 

1) риск соответствия квалификации персонала предъявляемым требованиям – расхождения качественных характеристик работников с потребностями перерабатывающего предприятия; 

2) риск потерь рабочего времени – выражается в возможности неэффективного использования рабочего времени, возникновения простоев, брака, случаев травм и заболеваний персонала. 

8.3. Рыночный (ценовой) риск – выражается в колебаниях на рынках, участниками которых является предприятие (рынки материальных ресурсов, рынки сбыта). К таким колебаниям относятся изменения цен на ресурсы или продукцию, изменения конкурентной среды, изменения условий поставок или продаж и пр. В результате все указанные факторы оказывают отклоняющее воздействие на издержки производства и стоимость реализованной продукции. 

Группа рыночных рисков:

1) риск снабжения – возникает в процессе обеспечения производства материальными ресурсами, его причинами могут выступать изменения цен, нарушения договоров поставок, общая нестабильность рынка, изменение количества доступных ресурсов; 

2) сбытовой риск – возникающий в момент перехода права собственности на материальные ценности к контрагенту организации, являющийся выражением ценовых колебаний, доступностью рынков или их сегментов, соблюдения договоров продажи. 
          8.4. Финансовый риск связан с получением, размещением и использованием финансовых ресурсов. 

В зависимости от источников получения финансовых ресурсов можно выделить три составляющие финансового риска: 

1. риск заемного капитала, находящий выражение в доступности заемного капитала и в его стоимости; 

2. риск собственного капитала – вероятность изменений в величине капитала; 

3. риск структуры капитала – структурные сдвиги в соотношении собственных и заемных средств. В качестве основных и часто встречающихся причин возникновения финансовых рисков предприятия выступают: неблагоприятные изменения процентных ставок, непредвиденное сокращение срока возврата привлеченных средств, недостаток кредитных ресурсов, снижение рентабельности или убыточность производства, высокий удельный вес заемного капитала в структуре пассивов предприятия, отсутствие резервов высоколиквидных активов.
      Статья 9.  Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение об ее одобрении.
За отчетный период Обществом не было совершено крупных сделок, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок.

       Статья 10. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение об ее одобрении

	№ п/п
	Сторона сделки
	Условия сделки
	Орган, принявший решение об одобрении, дата одобрения
	Заинтересованное лицо (лица)

	1
	ООО АПК "Стойленская Нива"
	Договор займа №ХЗ-АПК-01.01.20 от 15.01.2020г. на сумму 14 903 543,98 рублей, процентная ставка 3% годовых, на срок 1 год
	Совет директоров
(Протокол № 1/20 от 15.01.2020г.)
	АПК "Стойленская Нива" Общества является стороной по сделке

	2
	ООО АПК "Стойленская Нива"
	Договор займа №ХЗ-АПК-01.02.20 от 29.01.2020г. на сумму 4 505 836,04 рублей, процентная ставка 3% годовых, на срок 1 год
	Совет директоров
(Протокол № 2/20 от 29.01.2020г.)
	АПК "Стойленская Нива" Общества является стороной по сделке

	3
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 13.02.2020г. на сумму 11 000 000 рублей на срок до 16.02.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-02.18 от 16.02.2018г. 
	Совет директоров
(Протокол № 03/20 от 13.02.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	4
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 23.04.2020г. на сумму 12 000 000 рублей на срок до 25.04.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа № ХЗ-МК-04.18 от 25.04.2018г.
	Совет директоров
(Протокол № 04/20 от 23.04.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	5
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 07.05.2020г. на сумму 13 000 000 рублей на срок до 11.05.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-05.18 от 11.05.2018г.
	Совет директоров
(Протокол № 05/20 от 07.05.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	6
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 04.06.2020г. на сумму 1 344 000 рублей на срок до 08.06.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-06.18 от 08.06.2018г.
	Совет директоров
(Протокол № 06/20 от 04.06.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	7
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 16.06.2020г. на сумму 2 400 000 рублей на срок до 20.06.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-06.17/6 от 20.06.2017г.
	Совет директоров
(Протокол № 07/20 от 16.06.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	8
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 17.06.2020г. на сумму 15 005 000 рублей на срок до 21.06.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-06.17/7 от 21.06.2017г.
	Совет директоров
(Протокол № 08/20 от 17.06.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	9
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 18.06.2020г. на сумму 14 505 000 рублей на срок до 22.06.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-06.17/8 от 22.06.2017г.
	Совет директоров
(Протокол № 09/20 от 18.06.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	10
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 19.06.2020г. на сумму 12 975 000 рублей на срок до 23.06.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-06.17/9 от 23.06.2017г.
	Совет директоров
(Протокол № 10/20 от 19.06.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	11
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 28.07.2020г. на сумму 1 000 000 рублей на срок до 30.07.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-07.19 от 29.07.2019г.
	Совет директоров
(Протокол № 11/20 от 28.07.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	12
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 11.08.2020г. на сумму 6 500 000 рублей на срок до 14.08.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-08.17 от 14.08.2017г.
	Совет директоров
(Протокол № 12/20 от 11.08.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	13
	ООО "МК-Холдинг"
	Дополнительное соглашение от 23.12.2020г. на сумму 12 000 000 рублей на срок до 25.12.2021г., процентная ставка 10% годовых, к договору займа №ХЗ-МК-12.18 от 24.12.2018г.
	Совет директоров
(Протокол № 13/20 от 23.12.2020г.)
	ООО "МК-Холдинг"- акционер — владелец 97,46% акций Общества является стороной по сделке

	14
	ООО АПК "Стойленская Нива"
	Дополнительное соглашение №8 от 29.12.2020г. К договору о передаче полномочий Единоличного исполнительного органа (Генерального директора) ОАО «Хлебозавод» Управляющей организации — ООО «АПК «Стойленская Нива» №10-УО /2006-2011 от 01.04.2006г.,  установлен размер вознаграждения в размере 600 000 рублей с 01.01.2021г.
	Совет директоров
(Протокол № 14/20 от 29.12.2020г.)
	АПК "Стойленская Нива" Общества является стороной по сделке

	15
	ООО АПК "Стойленская Нива"
	Дополнительное соглашение от 29.12.2020г. К лицензионному договору №РД0026763 от 20.09.2007г.,  установлен размер вознаграждения в размере 700 000 рублей с 01.01.2021г. 
	Совет директоров
(Протокол № 15/20 от 29.12.2020г.)
	АПК "Стойленская Нива" Общества является стороной по сделке


        Статья 11.  Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в Уставном капитале Общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций Общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами Совета директоров  сделки по приобретению или отчуждению акций Общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций Общества, являвшихся предметом сделки
Совет директоров с 01.01.2020г. по 13.07.2020г.:

В соответствии с решением Годового общего собрания акционеров АО «Хлебозавод» (Протокол № 1/19 от 20.05.2019г.) на годовом Общем собрании акционеров избран Совет директоров в количестве 5 (Пяти) человек в следующем персональном составе: Чурилов Сергей Сергеевич, Диденко Людмила Петровна, Маркова Надежда Игоревна, Механикова Анастасия Сергеевна, Цыбульский Игорь Павлович.
Совет директоров с 14.07.2020 г.:

        В соответствии с решением Годового общего собрания акционеров АО «Хлебозавод» (Протокол № 1/20 от 14.07.2020г.) на годовом Общем собрании акционеров избран Совет директоров в количестве 5 (Пяти) человек в следующем персональном составе: Чурилов Сергей Сергеевич, Поклад Сергей Юрьевич, Маркова Надежда Игоревна, Механикова Анастасия Сергеевна, Цыбульский Игорь Павлович.
	№ п/п
	Ф.И.О.

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные (год  рождения, сведения об образовании, 

сведения об основном месте работы)
	Доля участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества

	
	
	год  рождения
	сведения об образовании
	Сведения об основном месте работы
	

	1


	Цыбульский И.П.
	1959
	Высшее:  Всемирный технологический университет при ЮНЕСКО Экономика 2002 год, Академия транспорта 1992 год. 
	Директор ООО "Тройка Инвест" 
	не владеет

	2
	Поклад С.Ю.
	1971 
	Высшее: Московский Международный Славянский институт Международного Славянского Университета им. Г.Д. Державина 1998г.
	ООО "АПК "Стойленская Нива"
	не владеет

	3
	Механикова А.С.
	1980
	Высшее  - Институт международной торговли и права
	ООО "АПК "Стойленская Нива" 
	не владеет

	4
	Чурилов С.С.
	1978
	Высшее: Тульский государственный университет, 2001г.
	ООО "АПК "Стойленская Нива"
	не владеет

	5
	Маркова Н.И.
	1958
	Высшее: МТИ ПП, 1981г.
	ООО "АПК "Стойленская Нива"
	не владеет


В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества членами Совета директоров не совершались.
      Статья 12. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) Общества, и членах коллегиального исполнительного органа Общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в Уставном капитале Общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций Общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом, занимающим должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа, и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций Общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций Общества, являвшихся предметом сделки
В соответствии с Уставом Общества руководство текущей деятельностью Общества осуществляет Единоличный исполнительный орган Общества (Генеральный директор).
  В соответствии с решением внеочередного общего собрания акционеров (Протокол №01/06 от 30.03.2006г.) полномочия Единоличного исполнительным органом Общества (Генерального директора) переданы Управляющей организации – Обществу с ограниченной ответственностью «Агропромышленная компания «Стойленская Нива» с 01.04.2006г. по Договору № 10-УО/2006-2011г. от 01.04.2006г. 
 Управляющая организация – Общество с ограниченной ответственностью «Агропромышленная компания «Стойленская Нива» акциями АО «Хлебозавод» не владеет.
В течение отчетного года Управляющей организацией ООО «АПК «Стойленская Нива» сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершались.
С 01 февраля 2016г. по настоящее время Управляющим Управляющей организации ООО «АПК «Стойленская Нива» является Индивидуальный предприниматель Силецкий Андрей Романович, 1968 года рождения. 
       Статья 13. Основные положения политики акционерного общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов, а также сведения по каждому из органов управления акционерного общества (за исключением физического лица, занимавшего должность (осуществлявшего функции) единоличного исполнительного органа управления акционерного общества, если только таким лицом не являлся управляющий) с указанием размера всех видов вознаграждения, включая заработную плату членов органов управления акционерного общества, являвшихся его работниками, в том числе работавших по совместительству, премии, комиссионные, вознаграждения, отдельно выплаченные за участие в работе соответствующего органа управления, иные виды вознаграждения, которые были выплачены акционерным обществом в течение отчетного года, и с указанием размера расходов, связанных с исполнением функций членов органов управления акционерного общества, компенсированных акционерным обществом в течение отчетного года. Если акционерным обществом выплачивалось вознаграждение и (или) компенсировались расходы лицу, которое одновременно являлось членом совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества и входило в состав коллегиального исполнительного органа (правления, дирекции) акционерного общества, выплаченное вознаграждение и (или) компенсированные расходы такого лица, связанные с осуществлением им функций члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, включаются в совокупный размер выплаченного вознаграждения и (или) компенсированных расходов по совету директоров (наблюдательному совету) акционерного общества, а иные виды выплаченного вознаграждения и (или) компенсированных расходов такого лица включаются в совокупный размер вознаграждения и (или) компенсированных расходов по коллегиальному исполнительному органу (правлению, дирекции) акционерного общества

По решению общего собрания акционеров членам совета директоров общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов совета директоров общества. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров.
Вознаграждения.

Совет директоров представляет Общему собранию акционеров Общества рекомендации по размеру вознаграждения и (или) компенсации расходов, рассчитанные в соответствии с Положением о Совете директоров Общества.

Выплата вознаграждений и компенсаций производится Обществом в денежной форме, если иное не установлено решением Общего собрания акционеров, по рекомендации Совета директоров

По решению Общего собрания акционеров Общества членам Совета директоров может быть выплачено дополнительное вознаграждение. Размер, порядок и сроки выплаты дополнительного вознаграждения устанавливаются Общим собранием акционеров Общества. 

Выплата компенсаций.

Члену Совета директоров Общества компенсируются фактически понесенные им расходы, связанные с участием в заседании Совета директоров Общества (проезд, проживание, питание и т.д.) в случае направления их в командировку для посещения объектов Общества, встреч с акционерами и инвесторами, участия в общих собраниях акционеров Общества, а также выполнения иных задач, связанных с выполнением функций члена Совета директоров.

В 2020 году вознаграждение членам Совета директоров АО «Хлебозавод» не выплачивалось.

Размер вознаграждения Управляющей организации ООО «АПК «Стойленская Нива» определяется  Договором №10-УО/2006-2011 от 01.04.2006г. о передаче полномочий Единоличного исполнительного органа (Генерального директора) ОАО «Хлебозавод» Управляющей организации – ООО «АПК «Стойленская Нива» и дополнительными соглашениями к нему. 

В 2020 году выплачено вознаграждение Управляющей организации ООО «АПК «Стойленская Нива» в размере 6 600 000 рублей.
    Статья 14. Сведения (отчет) о соблюдении акционерным обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России 

Кодекс корпоративного управления в Обществе не принят. 

В своей деятельности Общество соблюдает требования Федерального закона «Об акционерных обществах», Устава Общества, нормативно правовых актов и в своей деятельности руководствуется положениями Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению на территории РФ Банком России (письмо ЦБ РФ от 10.04.2014 № 06-52/2463). 



